
 

 

 

 

 

 

 

 

友だちを思いやり、心身ともに健康で、自ら学び、自ら考えて取り組む、意欲的に地域

社会に貢献する生徒の育成 

 

〖目指す生徒像〗 

○ あいさつ、返事がしっかりできる生徒 

○ 自分も友達も大切にできる生徒 

○ 自学自習の習慣を身に付け、自分を高めることができる生徒 

○ 目標をもち、進んで挑戦する生徒 

○ 奉仕の精神をもち、意欲的に地域社会に貢献する心身ともに健康な生徒 

 

〖目指す学校像〗 

○ 知・徳・体の調和のとれた生徒を育成する学校 

○ 生徒一人一人の個性が尊重され、生徒がもつ可能性を引き出す学校 

○ 自他の伝統・文化を尊重し、国際社会で活躍できる人間を育成する学校 

○ 人権尊重の精神に基づく教育活動が展開される学校 

○ 生徒、保護者、地域から信頼され、期待に応えられる開かれた学校 

 

〖目指す教師像〗 

○ 常に研究と修養に励む教師 

○ 学校教育目標及び学校経営方針の具現化のために、組織的に生徒を指導する教師 

 

〖平成２６年度の重点課題〗 

 

 

 

 

 

 

〖教育目標〗 

愛  勉学  自主性  健康 

平成２６年度 南中学校 学校経営方針 

○ 心の教育の充実 

○ 基礎・基本の定着と確かな学力の育成を図るための研究の推進 

○ 日常的な体力向上の取組の実施 

○ 組織的、効率的な学校運営 

○ 保護者・地域・関係諸機関との連携による教育活動の展開 



 

〖課題解決の具体的方策〗 

○ 「心の教育の充実」 挨拶の励行 

・教職員が率先して挨拶、声かけを実行する。 

・校内、校外にわたって挨拶の励行を徹底する。 

 

○ 「研究の推進」 

・全教科で研究授業を実施し、指導内容、指導方法の工夫改善を図る。 

・研究を通して評価・評定の精度を向上させる。 

 

○ 「体力向上の取組」 運動の日常化の推進 

  ・保健体育科において進んで運動しようとする意識と態度の涵養を図る。 

・体育的行事における個人目標の設定と、目標達成のために自主練習を励行する。 

   

○ 「組織的・効率的な学校運営」 共通理解、共通実践 

  ・業務遂行に当たって「基礎基本」「原理原則」を徹底する。 

  ・教育目標達成のために学校組織全体による取組を全教育活動で展開する。 

 

○ 「保護者・地域・関係諸機関との連携」 課題解決のための組織的な対応 

・担任、学年及び分掌の教員、養護教諭、SC、SSW、学習適応教室、特別支援学校、関

係諸機関等と連携して、不適応、いじめ等への未然防止、早期対応に努める。 


